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・市職員健康保険組合の見直し
　あまりに優遇され過ぎていた市職員が加入する
健康保険組合の是正を求め、議会で継続的に取
り上げました。その結果、段階的に税負担を削減
させることができました。そして、平成21年12月よ
り、他の自治体同様の愛知県都市職員共済組合
に移行され、市からの税負担が軽減されました。

・市職員退職後の市関係機関への再就職見直し
　以前より、市職員が退職後に市関係機関の財
団法人等に優先的に再就職することに対して、見
直しを求めてまいりました。その結果、平成23年度
より市による斡旋が廃止されることになりました。

・資産の有効活用
　公有財産の売却についてはインターネットオー
クションやインターネット公売の実施を求め、議会
で取り上げました。その結果、現在、いくつかの案
件についてインターネット公売を実施するようにな
りました。
　また、歳入増を積極的に進めるため、市のホー
ムページへのバナー広告導入などを求め、議会で
取り上げました。その結果、平成22年度より、市の
ホームページへのバナー広告導入や市職員給与

明細への広告掲載が始まり、税以外の歳入増加
につながりました。

・議員による条例制定を進めました
　議会活性化特別委員会や議会条例検討特別
委員会のメンバーとして議論し、他の議員と協力し
て、議会基本条例、議会政治倫理条例の制定に
大きく寄与しました。

・議場傍聴席へのモニター設置	
　議会傍聴者に対して、わかりやすい環境を提供
するために、特別委員会のメンバーとして、モニター
設置（発言者の顔、質問項目のテロップ表示が見
える）を提言しました。その結果、左右に２カ所設置
され、現在、傍聴者より、高い評価を得ています。
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市政に関するさまざまな疑問、質問、要望、情報等お気軽にお寄せください。
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市ホームページの下記に掲載されたバナー広告（企業広告）


