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暑中お見舞い申し上げます
　各地で梅雨明け宣言もされ、暑い夏を迎える季節になりました。地域の皆様、後援会の皆様には、日ごろか
ら議会活動、後援会活動に対し、ご理解、ご協力いただきまして誠にありがとうございます。
　さて、豊田市議会6月議会が、6月12日から29日までの会期で開催され、緊急雇用創出事業の補正予算や
藤沢小学校の廃止、豊田市東部給食センターの事業契約の締結など重要な案件が審議されました。
　一般質問では、新聞に大きく取り上げられた「優良農地の不正転用疑惑」、岐阜市で市長の辞任にまで発
展した「立命館高校の誘致問題」、「自治区集会施設用地の賃料軽減」について質問しました。いずれも、満
足できる答弁は引き出せませんでしたが、これからも市民にとって良かれと思うことについては、ドンドン発言して

いきたいと思っています。
　なお、議会報告につきましては、政務調査費を活用させていただき、別紙、豊田市議会会派

「とよた市民の会」会報にて、ご報告させて頂いています。あわせてご参照ください。
　今後もさまざまな問題に対し、皆様と一緒に考え、活動したいと考えております。どうか今後と
も、変わらぬご支援、ご指導よろしくお願いいたします。
                                                          豊田市議会議員　岡田耕一

【開催日】 7月18日（土）・9月12日（土）
　10月10日（土）※8月はお休みです。

【時　間】 いずれも午後1時30分〜3時
【場　所】豊田産業文化センター4階

お問合せ  小林おさむ　80-5323

とよた市民の会

無料法律相談のご案内

弁護士に無料で相談できます。完全予約
制といたしますのでご了承下さい。ご希
望の方は前日までにご連絡ください。

〜派遣切り、生活相談もどうぞ〜

おかだ耕一　平成21年度役職
・ 教育次世代委員会　委員
・ 議会条例検討特別委員会　委員
・ 議員定数検討特別委員会　委員
・ 予算決算特別委員会　委員
・ 公選法運用委員会　役員
・ 逢妻衛生処理組合議会　議員

5月臨時会、6月定例会におきましてこれらに
選任されました。今年1年頑張ってまいります

会報配布
ボランティア
の募集

第2回 マレットゴルフ大会のご案内

おかだ耕一後援会では「おかだ耕一後援会会報＆議会報告」を年4回発行しています。現在、約60名の方々のご協力で約2万部を配布してい
ただいております。多くの皆さんに会報を読んでいただくため、年4回、おかだ耕一議員と一緒に美里、高橋、益富地区周辺および中心市街地
で配布していただくか、ご自宅の周りの50～500戸ぐらいの郵便受けに配布いただけませんか。50枚～200枚ほどで30分～2時間程度で
す。配布する地域はご相談して決めさせていただきます。ぜひ、ご協力をお願いいたします。ご連絡お待ちしております。

　おかだ耕一後援会では第2回親睦マレットゴルフ大会を下記の通り開催致します。
多くの皆様のご参加をお待ちしております。
● と　き：9月26日（土）8時30分より12時頃まで（受付8時～）
● ところ：河合池マレットゴルフ場　東コース（現地集合）　
● 参加費：300円（参加賞あり）　
● 申込期限：平成21年9月18日(金)
● お申込み・問合せ先 ： 森田　秋男　 88-5797／江口　勝　88-8552

こ こ が 聞 き た い ！ 議 員 ？ 豊 田 市 政 ？ 新潟県の大学に勤務する
友人からのメールに対する回答を掲載します。

Ｑ：先日、公務員志望の学生が愛知県豊田市職員の採用試験について話していました。豊田市は採用試験で筆記試験が無
    く面接試験のみで採用するとの噂を聞いたそうです。豊田市はトヨタとのコネが強いからなのではと想像している人
    もいるみたいです。どうなっているのかさしつかえなければ教えて頂ければと思います。

Ａ：お問い合わせの件です。以下、採用ガイドからの抜粋です。
Ａ日程（5月に1次試験）｢教養試験｣は行いません。個人面接とプレゼンテーションが主な試験

行動や変革、新しい企画や発想など、これまでにあなたが自発的･主体的に一生懸命に取り組んだことを、自由にアピールして
ください。一般的に｢公務員試験｣と言われる教養試験は行いません。※一芸に秀でた人の採用ではありません。

Ｂ日程（7月に1次試験）１次試験でも面接を行います。教養試験だけではない試験制度
これからの豊田市職員に求められる能力は、教養試験の結果だけでは評価できないと考えています。お会いしてお話を聞かせ
ていただく機会を多く設定しています。

　厳しくチェックしているつもりの私から見ても、市やトヨタとのコネがないと入れないということはないと思いますよ。ぜひ、優秀な学生
がいたらチャレンジするように言ってください。もちろん、口添えは一切しませんので（笑）。
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おかだ耕一を支えるカンパは下記へお願いいたします
三 菱 東 京 U F J 銀 行
郵 便 振 替

《他行からの振込口座

豊田支店  （普通） 1113815
0 0 8 2 0 - 9 - 2 0 5 0 6 1
9900　089（当座） 0205061

お か だ 耕 一 後 援 会
お か だ 耕 一 後 援 会
オカダコウイチコウエンカイ》

カンパ頂いた方は通帳にはお名前しか表示されません。お礼を申しあげたいため、
ご一報下さるようお願いいたします。政治資金規正法により、おかだ耕一後援会は、
企業･労働組合等の団体からの寄付は受けられません。

《連絡先》

TEL/090-2929-7529
FAX/88-9194
　　　　　　　　　　　      　（こーいち）

http://www.ko1.org/
E-mail:okada@ko1.org
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　私の住む地域は、特に少子高齢化の進んでいる地域なのか
子どものいる世帯が年々減少しています。子ども会もＰＴＡも役員
を決めるのに毎年困難を極め、子ども一人につき２回役員をし、
その内の１回は大役をすることという決まりが以前からあります。
また、家庭の状況もあまり考慮できる人数ではないのが実情で
す。他の地域でも聞く話です。

子ども会のシステムは生きた化石？ 
　私は、なんとか”長”のつく役をやってきましたが、はっきり言って
へとへとです。社会の情勢は、どんどん変わってきているのに、子
ども会は30年前と同じようなあり方で、ずいぶんと無理があるの
ではないでしょうか？高学年にもなると、子どもたちは自分のやりた
い習い事などを優先させるので、子ども会行事を土日にやっても
人数は集まらなかったりします。
　例えば、廃品回収では、子どもの参加人数が少ないときもあ
る。なぜか？「今日は、○○の試合だから。」という。廃品回収を子
ども自身が汗水たらして行い、頂いたお金を子ども会活動のため
に使うというのが本来の目的。しかし、当の子ども自身は自分の
都合を優先させてしまっている。そして、かわりに親が汗水たらし
て働く。何が教育だろうか？

子ども会の本来の目的は？ 
　子ども会というのは、“地域社会などを単位に組織される子ども
たちの集団、または
その活動の総称。
校外での学習やレ
クリエーション・社
会奉仕などを通し
て、子どもたちの自
主的、創造的成長
を目的とする“とい
うものです。
　現在は、大人が全てお膳立てしている子ども会。今の子どもは
平日も塾や習い事などで忙しく、また大人も、仕事を持っていない
母親でも子どもの送迎やｸﾗﾌﾞﾁｰﾑのお茶当番などで忙しいので
す｡子どもが、自分達で子ども会を運営している時間などありませ
ん。こうなると、子ども会本来の目的は無いのと同じです。単なる
地域の子ども・親の交流の場ということになってしまいます。それ
ぞれの地域の中で、子どもと親の交流を目的とした活動に、子ど
もが楽しめ、親の負担も少なくてすむような活動に切り替えてもよ
いのではないでしょうか？地域との交流でもよいですね。

男女共同参画という観点から
　私は、夫を亡くしており、長い間会社員です。企業という男性
社会の中で、負けじと頑張っております。私も責任のある仕事を
任されており、男性社員と同様に仕事は休めません。女だからと
いう甘えは、当然ですが企業の中では通用しません。仕事で忙し
い父親と同じなのに、片親だとそれが考慮されない。なぜ？どうし
て？国も県も市も、男女共同参画を推進しています。未だに男は
仕事、女は家庭という考えが根強いように思うのは私だけでしょう
か？時代は、刻一刻と変わっています。

気分よく役員活動をするためには？ 
　シングルの方は、食べていくために特に皆さん必死に頑張って
おられます。女性も社会進出が進み、昔のお母さんのように昼間
の時間が使えません。PTAも子ども会役員も、できる時にできる
人ができる事をやるのが理想ではないでしょうか?私も何か役に
立てればという思いでやってきましたが、現在のシステムでは、公
平・不公平ということばかりが先に立ち、気分よくできません。そう
いうストレスから心身共に病になったという方も実際にみえます。
また、単に手伝うのと実際に役員をするのとでは違います。何を
基準に公平とするのか。
　役員会も日曜の夜であり、子どもは「また、ママいないの？」と寂
しそうです。普段は仕事で遅くなり、子どもの話も聞いてやれず、
ウチの場合は土曜も休みでないので日曜の夜をとられるのはとて
もつらいのです。母親のストレスは、子どもに向かいます。未熟な
私はその年は、忙しさあまって何度も子どもにあたりちらし、同居し
ている年寄りにもあたりちらしてしまいました。
　ちなみに年寄りは二人とも障がい者です。頼れるパートナーが
隣にいない寂しさ、苦しさをわかってほしいのです。パートナーがい
てもいなくても同じ？自分が病気になっても看病してもらうことも、
家事をしてもらうこともできません。みな同じなら、公平にというの
なら仕事で忙しい父親も同様に子ども会などの役員をやるべき
ではないでしょうか？みな同じ…とても、とてもとても傷つく言葉で
す。心が苦しくなります。もしかして、子どもを虐待してしまっていた
かも知れません。

前例踏襲は、やめませんか？
　今日、地球上にいる生物は、長い歴史の中で、環境に順応で
きるように進化を遂げてきたに違いありません。今の仕組、システ
ムも時代に合わなくなったものは改める、常に知恵を出し合い、
一人ひとりが行動する、そして、助け合いの精神を忘れない事が
大切ではないでしょうか。子ども会も前例踏襲をやめ、時代にあっ
た進化を見せてくれる日が来ることを心より願うばかりです。

市民からの「子ども会活動」に関する問題提起
　市民の方から「子ども会活動」について、今までどおりで良いのか、今のままなら不要ではないかという趣旨のメールをいただきまし
た。私は子ども会を廃止すべきとは思いませんが、共感できることも多くありました。皆さんにも考えていただきたく、投稿者の許可をい
ただき、匿名性が保たれる程度の加筆をし、掲載させていただきます。

保護者、役員も大変な子ども会行事


